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Filmen giver indblik i nogle af de vigtigste elementer i psykologisk tryghed.
Hvad psykologisk tryghed er, hvorfor det er vigtigt, hvad der kan udfordre
den psykologiske tryghed i en gruppe, og hvordan man pa arbejdspladsen
kan arbejde med at opbygge psykologisk tryghed.

Filmen er malrettet medarbejdere, elever og studerende pa
velfeerdsomraderne, som har brug for en grundlaeggende viden, der kan
danne afsaet for vigtige samtaler om, hvad der skal til for, at man fgler sig
tryg pa arbejdspladsen.

Psykologisk tryghed er vigtigt for, at man er tryg og trives pa en
arbejdsplads. Det er ngdvendigt for at kunne samarbejde godt om den
opgave, man skal lgse sammen, og for at kunne opbygge et godt
leeringsmiljg, hvor man kan tale om og fa hjeelp, nar noget bliver svaert. Pa
den made er psykologisk tryghed ogsa afgerende for, at man kan
forebygge, handtere og leere af de voldsomme episoder, der kan opsta pa
en arbejdsplads, hvor man arbejder med mennesker, som har brug for
hjaelp, og kan vaere pressede, bange, vrede eller fgle afmagt. Vi haber, at
filmen kan vaere med til at skabe et falles sprog og inspirere til en samtale
om, hvordan man opbygger og passer godt pa den psykologiske tryghed i
en medarbejdergruppe. Filmen er lavet i samarbejde med psykolog og
forfatter Louise Dinesen.

B Varighed: 10:45
minutter

Sadan kan | bruge filmen

Brug filmen som afsaet for en samtale om psykologisk tryghed, hvor |
inddrager jeres egne erfaringer og taler om, hvad der fra jeres perspektiv
skal til for, at der er psykologisk tryghed i en gruppe. Filmen kan indga i
undervisningen pa en af velfeerdsuddannelserne eller pa en arbejdsplads
ved et personalemade eller en temadag.

Filmen er inddelt i tre afsnit.
1.Hvad er psykologisk tryghed?
2.Psykologisk tryghed er skrgbelig, og
3.5adan opbygges psykologisk tryghed.

Filmen kan enten ses i sin helhed eller brydes op i mindre dele, sa den
saettes pa pause efter hvert afsnit for at give plads til refleksion og falles
draftelse i gruppen. Hvis | gnsker dialog undervejs, kan | fglge denne
proces:
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Dialog 1: Hvad er psykologisk tryghed? (00.00 til 04.12)
Se forste del af filmen Hvad er psykologisk tryghed? Brug derefter ti
minutter pa individuel refleksion og feelles drgftelse ud fra spergsmalene:

Individuel refleksion i 2 minutter:
1.Hvilke erfaringer har jeg selv fra grupper, som jeg har fglt mig tryg i,
eller som jeg ikke har fglt mig tryg i? Hvordan feltes det?

Feelles dialog i 8 minutter:
1.Del jeres erfaringer: Hvilke erfaringer er der i jeres gruppe?
2.Hvordan ser det ud, nar en gruppe er meget tryg sammen? Hvad sker
der, og hvad bliver muligt i sddan en gruppe?

Dialog 2: Psykologisk tryghed er skrobelig (fra 4.12 til 7.23)
Se anden del af filmen Psykologisk tryghed er skrgbelig. Brug derefter ti
minutter pa feelles droeftelse ud fra spergsmalene:

Feelles dialog i 10 minutter:
1.Ud fra jeres erfaringer, hvordan ser det sa ud, nar der er utryghed i en
gruppe, fx i en gruppe kolleger pa en arbejdsplads? Hvad er tegnene
pd, at der er utryghed i gruppen?
2.Hvad betyder det for, hvordan man kan udfgre sit arbejde? Hvad bliver
muligt og ikke muligt i sddan en gruppe?

Dialog 3: Sadan opbygges psykologisk tryghed (7.23 til filmen slutter)

Se tredje del af filmen Sadan opbygges psykologisk tryghed. Brug derefter
ti minutter pa individuel refleksion og faelles droftelse ud fra
spergsmalene:

Individuel refleksion i 2 minutter:
1.Hvornar har jeg selv vaeret med til at opbygge psykologisk tryghed i en
gruppe eller oplevet, at en anden gjorde det? Hvad var det, der virkede
godt?

Feelles dialog i 8 minutter:

1.Del jeres erfaringer: Hvad virker fremmende for den psykologiske
tryghed?

2.Hvad kan vi gere i denne gruppe for at opbygge mere psykologisk
tryghed? Og hvad kan man ggre i andre sammenhange, hvor man
gerne vil gge den psykologiske tryghed?

3.Hvad kan lederen eller arbejdsmiljgrepraesentanten ggre for at bidrage
til, at der opbygges psykologisk tryghed i medarbejdergruppen?

God forngjelse med filmen og den feelles dialog!

Find metoder pa voldsomudtryksform.dk til at seette rammen for

droftelserne.
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